
FICHE DE POSTE 

 ENSEIGNANT(E) À L’ÉCOLE CHARLES DE FOUCAULD (PARIS 14) 

(Poste sous contrat avec l’Etat– Enseignement Catholique) 

 

Identification du poste 

• Établissement : École Charles de Foucauld, Paris 14 
• Type de contrat : CDD sous contrat d’association avec l’État 
• Temps de travail : Temps plein 
• Prise de poste : 9 mars 2026 

 

Présentation de l’établissement 

L’École Charles de Foucauld est un établissement catholique d’enseignement qui 
place au cœur de sa mission la formation intégrale de l’élève, dans le respect de 
son développement intellectuel, spirituel et humain. Inspirée par les valeurs 
évangéliques et l’exemple de Charles de Foucauld, l’école s’engage à offrir un 
cadre éducatif bienveillant, exigeant et ouvert à tous. 

Notre projet éducatif repose sur trois piliers fondamentaux : 
✅ Excellence et exigence pédagogique : Encourager chaque élève à 
développer le goût de l’effort et le plaisir d’apprendre. 
✅ Vie spirituelle et fraternité : Vivre et partager les valeurs chrétiennes dans le 
respect des consciences. 
✅ Épanouissement et engagement personnel : Accompagner chaque enfant 
pour qu’il devienne un adulte responsable et solidaire. 

 

Missions principales 

L’enseignant(e) recruté(e) aura pour mission d’assurer l’enseignement de la classe 
de maternelle ou primaire auprès des élèves, dans le respect des programmes 
officiels et du projet éducatif de l’établissement. 

1. Mission pédagogique  

• Concevoir et mettre en œuvre des séquences d’apprentissage adaptées 
aux élèves. 

• Assurer un suivi personnalisé et bienveillant des élèves pour favoriser leur 
réussite. 

• Travailler en collaboration avec l’équipe éducative pour garantir la 
cohérence des apprentissages. 



• Intégrer les nouvelles technologies et les pédagogies innovantes au 
service des élèves. 

2. Mission éducative et pastorale  

• Transmettre les valeurs chrétiennes à travers son enseignement et son 
attitude auprès des élèves. 

• Participer activement à la vie pastorale de l’établissement (célébrations, 
temps forts, actions de solidarité). 

• Encourager les élèves à s’engager dans des projets porteurs de sens et 
d’ouverture aux autres. 

3. Participation à la vie de l’établissement  

• Contribuer aux réunions pédagogiques et aux projets d’équipe. 
• Échanger régulièrement avec les familles pour assurer un suivi efficace de 

chaque élève. 
• S’impliquer dans les événements et activités de l’école (fêtes, sorties, 

projets culturels). 

 

Profil recherché 

• Formation : Titulaire d’un diplôme requis pour enseigner la discipline 
concernée (Licence, Master). 

• Compétences pédagogiques : Capacité à différencier son enseignement 
et à innover. 

• Qualités humaines : Sens de l’écoute, bienveillance, exigence et esprit 
d’équipe. 

• Engagement : Adhésion aux valeurs de l’Enseignement Catholique et 
volonté de participer à son projet éducatif et pastoral. 

 

Modalités de candidature 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à Mme Sophie 
MONNIN, chef d’établissement de l’École Charles de Foucauld. 
������ Courriel : ecole@charlesdefoucauld.net 
��� Adresse : 12 rue des jonquilles 75014 
☎ Contact : 01 45 43 18 17 
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